K OBJECTIFS ET DEBOUCHES i\\

Le Dipldbme de  Gestion et de
Comptabilité¢(DGC) est un diplome BAC+3
délivr¢ par I'INTEC de Paris (Institut
National des Techniques Economiques et
Comptables). C’est un programme qui mene a
I’expertise comptable (cursus francais).

Les titulaires du DGC exercent dans les
métiers de la comptabilité, de la finance et de
la gestion notamment dans les cabinets
d’expertise comptable et les services
comptable et financier des organisations.

Le DGC permet une poursuite d’études au
DSGC (Dipléme Supérieur de Gestion et de
Comptabilité).

| ORGANISATION DE LA FORMATION |

La formation est accessible aux titulaires
du Baccalauréat ou diplébme admis en
dispense.

Les diplomés de 1’enseignement supérieur
peuvent aussi préparer le dipléme par
VES et /ou VAP.

La formation se déroule en cours en ligne
avec webconférences.

Le choix des UE est libre. Toutefois, vous
devriez tenir compte de la progression
pédagogique et de votre formation
antérieure.

| PERIODE DE FORMATION \

Du 23 septembre 2019 au 07 mai 2020

o J

CONSTITUTION DU DOSSIER \

Photocopie certifiée conforme :

o du dipléme (ou attestation) de
baccalauréat ou du diplébme admis en
dispense ;

o de la Carte Nationale d’Identité ou du
passeport

o du relevé des notes des UE (anciens
étudiants Intec) ;

COUT DE LA FORMATION

Dipléme de Gestion et de Comptabilité
(DGC)

Colt /UE 200000 F C FA

Codt total (13 UE) | 2600 000 F CFA

DEPOT DES DOSSIERS

A partir du 29 juillet 2019
Département de Gestion de I’Ecole Supérieure
Polytechnique ex ENSUT

|

RESPONSABLE PEDAGOGIQUE |

Dr Assane NDAO

RENSEIGNEMENTS |

Tél:338246950/77 6729207/ 77 639 61 88

Email :
- assane.ndao@esp.sn

- madiop.seck@ucad.edu.sn
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PROGRAMME :

UE 111 : Introduction au droit

Introduction générale au droit
Les personnes et les biens
L’entreprise et les contrats
L’entreprise et ses responsabilités

UE 115 : Economie

Grands courants de pensée et principaux faits
économiques et sociaux

L’économie de marché : son financement et ses
imperfections

Financement et mondialisation de 1’économie
Politique publique et régulation de I’économie

UE 119 : Introduction a la comptabilité

Introduction

La méthode comptable

Analyse comptable des opérations courantes
Travaux d’inventaire

Organisation pratique de la comptabilité

Les documents de synthese

UE 117 : Management

Introduction au management
Théorie des organisations

Les différentes fonctions au sein des
organisations

Eléments fondamentaux de stratégie
Comportements humains dans 1’organisation
Communication

Décisions, direction et animation

PROGRAMME (SUITE) :

UE 118 : Systéme d’information de gestion

- Modélisation a I’aide de logiciel

- Les logiciels « métiers »

-  Systéeme d’information et fonctions
d’organisation

- Matériels, réseaux et sécurité informatique

- Dématérialisation et télé procédures

UE 120 : Comptabilité approfondie

= La profession comptable

= Technique comptable approfondie

- Entités spécifiques

= Introduction a la consolidation des comptes

= Introduction a I’audit 1égal des comptes
annuels

UE 112 : Droit des sociétés (et autres
groupements d’affaires)

- L’entreprise en société

- Les principaux types de sociétés

- L’association

- Autres types de groupement

- Droit pénal des groupements d’affaires
- Introduction générale au droit fiscal

UE 114 : Droit fiscal

- L’imposition du résultat de I’entreprise
- L’imposition du revenu des particuliers
- Lataxe sur la valeur ajoutée

- L’imposition du capital

- Les taxes assises sur les salaires

- Le contrdle fiscal

PROGRAMME (FIN) :

UE 113 : Droit social

= Introduction : les sources du droit social
= Aspects individuels du droit du travail

- Aspects collectifs du droit social

- La protection sociale

- Contréles et contentieux social

UE 116 : Finance d’entreprise

- Lavaleur

- Le diagnostic financier des comptes sociaux
- Lapolitique d’investissement

- Lapolitique de financement

- Latrésorerie

UE 121 : Contréle de gestion

- Positionnement du contréle de gestion et
identification du métier

- Controle de gestion et modélisation d’une
organisation

- La mise en ceuvre du contrdle de gestion dans
des contextes stabilisés)

UE 123 : Relations professionnelles

— L’information et la communication

— Méthodologie de présentation de documents
techniques et professionnels

UE 122 : Anglais appliqué aux affaires
- Thémes économiques et sociaux
- L’entreprise.



